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EDITAL
PROCESSO SELETIVO PARA VAGA DE ESTAGIO DO CURSO DE JORNALISMO

A Sociedade Educativa do Brasil - SOEBRAS comunica a abertura do Processo Seletivo para o preenchimento de 02
vagas de ESTAGIO para atuar na equipe do Jornal “O Norte” e na implantacdo do Canal Universitario.

| — Da Participacio:

Os (as) interessados (as) em participar deste Processo Seletivo deverdo enviar o curriculo pelo e-mail
rhsoebras.mg@funorte.edu.br com o titulo da mensagem Processo Seletivo ESTAGIO JORNAL NORTE, até o dia
07/05/2021.

Il — Jornada de Trabalho: 30h Semanais

Il = Valor da Bolsa: RS 500,00

IV — Atividades:

Jornal O Norte

e Dar suporte as atividades de edi¢ao de textos do jornal, em formato eletrénico para site e redes sociais.

e Organizar o banco eletrénico de imagens.

e Prestar auxilio a equipe local, na gera¢do de conteldo e manutengao de canais de comunicagao interna e
midias sociais,

e Auxiliar as a¢gdes de campanhas, producdo de relatdrios, producdo de textos, agendamento de entrevistas
e fotos, edicdo de dudios,

e Apurar informag0es para a redacdo e prestar suporte administrativo.

Canal Universitario

® Prestar auxilio a equipe responsavel pela producdo dos programas.

e Organizar a geragao de conteddo e manutenc¢do de canais de comunicagdo interna e midias sociais;

® Apoiar as agbes de campanhas, producdo de relatério, producdo de boletim interno, agendamento de
entrevistas e fotos;

® Prestar apoio na producdo de textos, edicdo de audios, atualizacdo de home page e divulgacdo de
informacgdes na programacdo do Canal Universitario.

e Realizar a pré-producdo e producdo de programas, buscando fontes e colaboradores, apurar informacées,
administrar o fluxo de materiais de producdo, prestar suporte administrativo e auxiliar na transmissdo/
gravagdo do programa.

V - CondicGes para Participar
® Ser académico da Funorte/FASI
e Estar cursando a partir do 52 periodo dos curso de Jornalismo, Administracdo, Pedagogia, Servico Social,
Direito ou Psicologia
e Conhecimento/pratica da escrita e midias sociais;
e Conhecimento sobre a elaboracdo/producdo de pautas;

VI- Procedimento de Avaliacdo do Candidato

O processo seletivo serd realizado em trés etapas:
1. Andlise de curriculo;
2. Entrevista individual;
3. Devolutiva.


mailto:rhsoebras.mg@funorte.edu.br

C . SOCIEDADE EDUCATIVA DO BRASIL nic“nsus

Recursos Humanos H“Mﬂ“"s

Montes Claros, 03/05/2021.
Cyntia Sobrinho — Gestdo de Pessoas
Soebras — Plataforma 1 — Norte MG




