DIRETORIA ACADEMICA

EDITAL N° 001/2021
PROCESSO DE SELEGAO DE PROFESSORES / FUNORTE

O curso de Direito da unidade Funorte Januéria - FUNORTE, torna publica a abertura de inscrigbes para a selegéo de
candidato para o cargo de Professor Especialista em cursos da FUNORTE.

| INSCRIGAO
1.1 Para se inscreverem os interessados deverdo enviar o curriculo em um Unico PDF, devidamente documentado

(comprovado) conforme item 2.1 deste Edital, a Diretoria Académica da instituicdo e coordenagdo do curso:
diretoria.academica@funorte.edu.br e direito.funortejanuaria@soebras.edu.br

1.2 Periodo de inscri¢do: 22 a 29/11/2021 até as 18h.

1.3 A inscrigéo é gratuita.

Il ETAPAS DO PROCESSO
2. 12 Etapa

2.1 - Analises do curriculo documentado:

a) Curriculo Lattes Atualizado (Ultimos 6 meses);

b) Copia de diploma de graduag&o, com formag&o na area do direito;

c) Certificado de curso de Pds-Graduagao lato sensu ou stricto sensu, na area de formagao;

d) Documentagdo comprobatéria de tempo de magistério no ensino superior (cdpia de carteira de trabalho,
declaragéo, contracheque, entre outros);

e) Perfil profissional.

22 - Os candidatos selecionados serdo notificados pelo e-mail diretoria.academica@funorte.edu.br e

direito.funortejanuaria@soebras.edu.br.

2. 2° Etapa

2.1. Banca de Avaliagdo Docente.
2.2. No dia 02/12/2021, haveré o agendamento de "banca" para a avaliagdo docente.

2.3 - A banca sera realizada entre os dias 09/12/2021 a 10/12/2021, de forma on-line (através do Google Meet) e/ou
presencial (a combinar), com horario a ser agendado, com a presenca da Coordenagao do curso, Professor da area afim e
um membro da Diretoria Académica e/ou Diretoria da Unidade.

2.4. Para a participacdo na banca, o professor recebera ementa do contelido e bibliografia relacionada. Devera selecionar
um trecho da ementa e preparar a aula de 20 minutos a ser apresentada para os avaliadores.

2.5 - Cabera ao candidato decidir sobre a forma de abordagem e da apresentacdo da aula. E de sua inteira
responsabilidade o0 uso dos recursos audiovisuais ou outros meios, que deveréo ser providenciados por ele.

2.6 - Na Banca Examinadora, serdo avaliados os seguintes critérios:

a) dominio do tema;

b) espirito critico;

c) capacidade de organizar e expor ideias a respeito do tema;

d) apresentagao do tema com clareza;

e) estabelecimento de relagdes entre o tema e outros conhecimentos atuais;
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f) elaborac&o e estruturagcdo do Plano de Aula: Objetivos, Conteudo, Metodologia, Procedimentos de Ensino e Recursos
Didaticos de Ensino e Avaliag&o;

g) capacidade de motivagao: apresentagdo do contetido de forma interessante;

h) capacidade de integragdo: preocupagdo com a compreensdo do assunto, estabelecendo relagdes com conteudos a
serem estudados posteriormente;

i) capacidade de sintese e objetividade acerca do contelido em discusséo;

j) coeréncia entre o Plano de Aula apresentado e o0 desenvolvimento da aulg;

) adequagéo da exposigao ao tempo previsto.

lll. QUADRO DE VAGAS

1. Das vagas

As vagas disponiveis s&o para o cargo de Professor Especialista.
Inicio das atividades: Fevereiro de 2022.

Curso/ Campus DIREITO / CAMPUS JANUARIA N° de vagas 01
Disciplina DIREITO EMPRESARIAL Il - TITULOS DE | CH 40 hs
CREDITO
Ementa Titulos de crédito. Caracteristicas, classificagdo e circulagdo dos titulos de crédito. Estudo analitico dos

institutos cambiais e dos principais titulos de crédito: Letra de cambio; Nota promisséria; Cheque; Duplicata;

Cédulas de Crédito; Conhecimento de depdsito e warrant; Conhecimento de transporte.

Bibliografia Basica

COELHO, Fabio Ulhoa. Curso de direito comercial: direito de empresa. Sao Paulo: Saraiva, 2021. v. 1.

MARTINS, Fran. Titulos de créditos. 16.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

Bibliografia
Complementar

TOMAZETTE, Marlon. Curso de direito empresarial: titulos de crédito. Sdo Paulo: Atlas, 2021. v. 2.

Curso/ Campus DIREITO/CAMPUS JANUARIA N° de vagas 01
Disciplina DIREITO PROCESSUAL PENAL I CH 80 HS
Ementa O procedimento comum no processo penal condenatério. O rito sumarissimo nas contravengdes. O

procedimento especial do juri. Pedido. Citag&o, notificagdo, intimagao. A defesa do réu. As excegdes. Revelia.
Prova. Das provas em espécie. Processo e Procedimento - Sentenga. Correlagdo entre imputagdo e
sentenga. Efeitos civis da agdo penal. Coisa julgada penal. Limites objetivos e subjetivos. Recursos;

principios gerais. Dos recursos em espécie.

Bibliografia Basica

OLIVEIRA, Eugénio Pacelli de. Curso de processo penal. Sdo Paulo: Atlas, 2021.

LOPES JUNIOR, Aury. Direito processual penal. Sdo Paulo: Saraiva, 2021.

Bibliografia
Complementar

NUCCI, Guilherme de Souza. Manual de processo penal e execugédo penal. Sdo Paulo: Forense, 2021.
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Curso/ Campus DIREITO/ CAMPUS JANUARIA N° de vagas 01
Disciplina DIREITO CIVIL - VI - RESPONSAB. CIVIL CH 40 HS
Ementa Fundamentos da Responsabilidade Civil. Teoria Geral da Responsabilidade Civil. Responsabilidade

Contratual e Responsabilidade Extracontratual. Responsabilidade Civil do Estado.

Bibliografia Basica

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro: responsabilidade civil. Sao Paulo: Saraiva, 2020. v. 7.

GAGLIANO, Pablo Stolze. Novo curso de direito civil: responsabilidade civil. Sdo Paulo: Saraiva, 2020. v. 3.

Bibliografia
Complementar

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: responsabilidade civil. S&o Paulo: Atlas, 2020. v. 4.

Curso/ Campus DIREITO/ CAMPUS JANUARIA N° de vagas 01
Disciplina PRATICA CIVEL CH 40 HS
Ementa Preparagao, orientagdo, supervisao, treinamento e avaliagdo das atividades profissionais da area juridica

civel, através do exercicio simulado das fungdes inerentes as atividades do advogado em procedimentos

judiciais de conhecimento e execugdo, bem como na elaboragao de contratos.

Bibliografia Basica

TARTUCE, Fernanda; DELLORE, Luiz; MARIN, Marco Aurélio. Manual de pratica civil.. Sdo Paulo: Método,
2020.

Bibliografia
Complementar

THEODORO JR, Humberto. Curso de direito processual civil lll. Rio de Janeiro: Forense, 2021.

Curso/ Campus DIREITO/ CAMPUS JANUARIA N° de vagas 01
Disciplina DIREITO DO TRABALHO | CH 80 HS
Ementa Introducdo ao Direito do Trabalho: histéria, natureza juridica, fontes e principios. Hierarquia das normas

trabalhistas. Prescricdo e decadéncia. Relagdo de Emprego. Conceito, caracteristicas e espécies de
Empregado e de Empregador. Relag&o de Trabalho. Terceirizag&o Trabalhista. Contrato de trabalho. Poder

regulamentar, disciplinar, diretivo e fiscalizatdrio no contrato de trabalho.

Bibliografia Basica

DELGADO, Mauricio Godinho. Curso do direito do trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2020.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de direito processual do trabalho. Sdo Paulo: Saraiva, 2020.

Bibliografia
Complementar

BARROS, Alice Monteiro. Curso de direito do trabalho. Sdo Paulo: LTR, 2020.
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Curso/ Campus DIREITO/ CAMPUS JANUARIA N° de vagas 01
Disciplina DIREITO PROCESSUAL CIVIL IV - -|CH 80 HS
PROCEDIMENTOS ESPECIAIS
Ementa Processo Cautelar. As acdes Cautelares jurisdicionais e administrativas. Agdes cautelares nominadas e

inominadas. Processo Cautelar na Legislagdo extravagante. Procedimentos especiais. Procedimentos

especiais de jurisdicdo contenciosa e de jurisdigao voluntaria na legislagdo codificada e extravagante.

Bibliografia Basica

CAMARA, Alexandre Freitas. Licdes de direito processual civil lll. Rio de Janeiro: Atlas, 2021.

GONCALVES, Marcus Vinicius Rios. Novo curso de direito processual civil: execugdo e processo cautelar.
Sao Paulo: Saraiva, 2020. v. 3.

Bibliografia
Complementar

THEODORO JR, Humberto. Curso de direito processual civil lll. 47.ed. Rio de Janeiro: Forense, 2021

Curso/ Campus DIREITO/ CAMPUS JANUARIA N° de vagas 03
Disciplina ESTAGIO SUPERVISIONADO OBRIGATORIO CH TUTORIA
NUCLEO DE PRATICA JURIDICA
Ementa Acompanhar e assessorar 0 académico na pratica juridica em geral: atendimentos, audiéncias, elaboracao

de pegas, teses processuais, prazos e efc.

Bibliografia Basica

.TARTUCE, Fernanda; DELLORE, Luiz; MARIN, Marco Aurélio. Manual de pratica civil.. Sao Paulo: Método,
2020.

IV. DISPOSIGOES FINAIS

4.1 - As vagas séo para cadastro de reservas.

4.2 - Caso haja decisdo pela contratagéo imediata, O candidato classificado dentro do nimero de vagas devera se submeter
a grade horaria disponibilizada pelo Curso. Havendo incompatibilidade, este sera desclassificado.

4.3 — Candidatos aprovados fora do nimero de vagas deverdo ter seus curriculos e respectiva avaliagédo de critérios
arquivados na Dire¢do Académica, para a composi¢éo de quadro de reservas. Eventualmente, tais candidatos poderéo ser
convidados para vagas surgidas.

4.4 - As decisdes da Banca Examinadora sdo irrecorriveis.

4.5 - Caso seja do interesse da Instituigao o edital podera sofrer alteragéo nas datas de inscrigdo e banca examinadora.

4.6 — As questdes omissas a este Edital serdo tratadas pela Diretoria Académica e Diretoria Geral, em parceria com outros
setores que se fizerem necessarios.

Montes Claros - MG, 22 de novembro de 2021.
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Plataforma Norte de Minas




